МБОУ Усть-Кяхтинская СОШ

Отчёт по методической работе за 2023-2024 учебный год

Методическая работа - это целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя. 
             В 2023-2024 учебном году коллектив школы работал над методической темой: «Переход к новому уровню качества образования путем совершенствования профессиональных компетенций учителя и использования эффективных технологий обучения в образовательном процессе в условиях обновленного ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО»  
Цель: создание системы педагогических условий для формирования профессиональной компетентности учителя, развития творческого потенциала педагога, в конечном счете, для повышения качества образования.
Задачами методической работы на 2023-2024 учебный год являются:
· Повышение качества образовательной деятельности школы за счет совершенствования организационной и управленческой деятельности.
· Выявление профессиональных затруднений педагогических работников.
· Поддержка молодых специалистов, в том числе реализация программ наставничества.
· Совершенствование предметных и метапредметных компетенций педагогов.
· Сопровождение педагогических работников по вопросам профессионального самоопределения обучающихся.
· Расширение образовательного пространства для инновационной и научно-исследовательской деятельности.
· Повышение	профессиональной	компетентности	педагогов	через систему непрерывного образования, активизация деятельности коллектива по реализации инновационных программ.
        Методическая работа школы в 2023/2024 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.  
         В 2023-2024 учебном году в школе работали 21 педагог, из них педагогов –совместителей -1 чел. Кадровый состав школы укомплектован:  70% педагогических работников имеют высшую и первую квалификационные категории; 90% педагогических работников имеют высшее профессиональное образование; один учитель имеет звание Заслуженного работника образования Республики Бурятия, звание Почетного работника общего образования Российской Федерации имеют пять учителя, нагрудным знаком «Отличник народного просвещения Российской Федерации» награждены три педагога. 
Руководители – 3 чел.	
Семенова М.В. –директор школы – соответствует занимаемой должности;
Ананды А.А.-  зам. директора по УВР – соответствует занимаемой должности;
Пудовкина Н.П.-зам. директора по ВР – соответствует занимаемой должности. 
Образование
Высшее профессиональное – 18 чел. (без совместителей)
Среднее профессиональное – 2 чел.

Статистические данные

	
	Всего педработников в ОО
	АУП
	Учителя

	Всего в ОО
	21
	3
	18

	Прошли курсы повышения квалификации за учебный год
	17
	3
	17

	Прошли обучение по профессиональной переподготовке
	0
	0
	0

	Приняли участие в работе семинаров/вебинаров
	5
	2
	3

	Имеют высшую квалификационную категорию
	2
	0
	2

	Имеют первую квалификационную категорию
	12
	3
	9

	Соответствие занимаемой должности
	1
	0
	1

	Не имеют кв.категории
	5
	0
	5

	Количество молодых учителей  до 35 лет
	1
	
	1

	Средний возраст пед. коллектива
	53



    Методической работой в школе руководит методический совет, который организует, направляет работу учителей, создаёт условия для развития их творчества, а также и руководит работой методических объединений. 

Цель и задачи методического совета
Цель деятельности методического совета - обеспечить гибкость и оперативность методической работы образовательного учреждения, повышение квалификации учителей, формирование профессионально значимых качеств учителя, классного руководителя, рост их  профессионального мастерства.
Задачи методического совета:
-создание сплоченного коллектива единомышленников, бережно сохраняющих традиции школы, стремящихся к постоянному профессиональному самосовершенствованию, развитию образовательных процессов в учреждении, повышению продуктивности преподавательской деятельности;
-создание условий для поиска и использования в воспитательно- образовательном процессе современных методик, форм, средств и методов преподавания, новых педагогических образовательных технологий;
-изучение профессиональных достижений педагогических работников, обобщение положительного опыт и внедрение его в практику работы коллектива школы;
-распространение опыта работы образовательного учреждения в профессиональных средствах массовой информации, Интернете с целью использования имеющегося опыта другими образовательными учреждениями;
-создание условий для использования педагогами диагностических методик и мониторинговых программ по прогнозированию, обобщению и оценке результатов собственной деятельности;
-стимулирование инициативы и активизация творчества членов педагогического коллектива в научно-исследовательской, опытно - экспериментальной и другой творческой деятельности, направленной на совершенствование, обновление и развитие воспитательно – образовательного  процесса в учреждении и работы учителя;
-проведение первичной экспертизы стратегических документов образовательной организации (программы развития, образовательных и учебных программ, учебных планов);
-контролирование хода и результатов комплексных исследований, проектов, экспериментов, осуществляемых образовательным учреждением;
-анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение ошибок, затруднений, перегрузки учащихся и учителей;
-внесение предложений по совершенствованию деятельности методических объединений и участие в реализации этих предложений;
-обеспечение развития личностно ориентированной педагогической деятельности, условий для самообразования, самосовершенствования и самореализации личности педагога.

План работы школьного методического совета.
	№
	Тема

	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение плана методической работы школы на 2023/24 учебный год. 
Утверждение рабочих программ, программ по внеурочной деятельности.
Ведение классных и факультативных журналов, журналов обучения на дому.
	сентябрь
	зам.директора по УВР

	2
	Работа предметных методических объединений и классных руководителей
	октябрь
	зам.директора по УВР, руков.МО

	3
	Курсовая подготовка учителей. Заявка на 2023-2024 учебный год
	в течение года
	зам.директора по УВР 

	4
	Аттестация учителей
	декабрь
	зам.директора по УВР

	5
	Совершенствование внутренней системы оценки качества образования
	февраль
	зам.директора по УВР , рук-ль МО начальных классов

	6
	Работа с классными руководителями и учителями – предметниками  по выбору предметов в формате ГИА-9 и ГИА-11
	октябрь-март
	зам. директора по УВР

	7
	Адаптационный период первоклассников. Мониторинг общей готовности ребенка к школе.
	октябрь
	зам.директора по УВР 

	8
	Организация работы с молодыми педагогами: Анализ работы с молодыми специалистами. 
	в течение года
	зам.директора по УВР

	9
	План подготовки к государственной  итоговой  аттестации выпускников. Итоги ГИА и ЕГЭ
	январь
	зам.директора по УВР 

	10
	Результаты мониторинга учебных достижений по предметам (промежуточная аттестация)
	апрель
	зам.директора по УВР 

	11
	Анализ работы методического совета школы: проблемы и перспективы на новый уч. год
	май
	зам. директора по УВР, рук.МО


Задачи и направления деятельности методического объединения
Методическое объединение- это структурное подразделение образовательного учреждения. Работа методического объединения нацелена на эффективное использование и развитие профессионального потенциала педагогов, на сплочение и координацию их усилий по совершенствованию методики преподавания. 
Методическое объединение:
-анализирует учебные возможности учеников, результаты образовательного процесса, в том числе внеучебной работы по предмету; 
-планирует оказание конкретной методической помощи учителям-предметникам;
-организует работу методических семинаров и других форм методической работы;
-согласовывает материалы для промежуточной аттестации учащихся;
-изучает и обобщает опыт преподавания учебных дисциплин;
-организует внеклассную деятельность учащихся по предмету;
-принимает решение о подготовке методических рекомендаций в помощь учителям;
-организует разработку методических рекомендаций для учащихся и их родителей в целях наилучшего усвоения соответствующих предметов и курсов, повышения культуры учебного труда;
-рекомендует учителям различные формы повышения квалификации; 
-организует работу наставников с молодыми специалистами и малоопытными учителями;
-разрабатывает положения о конкурсах, олимпиадах, предметных неделях (месячниках) и организует их проведение.
Основные формы работы методического объединения:
1.«Круглые столы», совещания и семинары по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты учителей и т.п.;
2.Заседания методических объединений по вопросам методики обучения и воспитания учащихся;
3.Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету;
4.Лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, вопросам общей педагогики и психологии;
5.Изучение и реализация в учебно-воспитательном процессе требований нормативных документов, передового педагогического опыта;
6.Проведение предметных недель и методических дней;
7.Взаимопосещение уроков. 
В школе работали 4 предметных методических объединения: 
1. МО учителей естественно-научного цикла – руководитель Цыренжапова Л.С.
2. МО учителей начальных классов –  руководитель Чупошева Н.В.   
3. МО учителей гуманитарного цикла –  руководитель Жаркой Г.А. 
4. МО учителей математического цикла – руководитель Разгильдеева В.А.
Каждое методическое объединение работало над своей темой, напрямую связанной с единой методической темой школы. Все МО имели свои планы и осуществляли работу под руководством руководителей МО. В своей деятельности МО ориентируются на организацию методической помощи учителю.
Для успешной реализации задач, поставленных перед каждым МО, на заседаниях МО рассматривались следующие вопросы: 
· изучение нормативно- правовых документов и обзор методической литературы; 
· утверждение тематических планов и рабочих программ учителей;  
· использование инновационных технологий на уроках; 
· подготовка к олимпиадам (школьному, муниципальному этапам Всероссийской олимпиады школьников, предметным олимпиадам и конкурсам); 
· работа с одаренными детьми;  
· работа по подготовке и проведению методической и предметной недели;  
· работа с отстающими; 
· подготовка к государственной (итоговой) аттестации;  
· работа по изучению методических рекомендаций по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.   
Работа всех МО была нацелена на реализацию обновленного ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО, использование современных педагогических технологий. Серьёзное внимание уделяется подготовке к ГИА. Все методические объединения работали удовлетворительно, каждым из них проведено 4 заседания. На заседаниях рассматривались как теоретические вопросы, так и практические, связанные с темой школы, с практикой обучения и воспитания школьников. Проводился анализ контрольных работ, ГИА, ВПР, намечались ориентиры по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. Успешно проводился стартовый и рубежный контроль по предметам. Однако, недостаточно активно и широко обобщался и распространялся опыт творчески работающих учителей. 
       В рамках методической недели были проведены открытые уроки, где учителя делились опытом своей работы. 

	№
	ФИО
	Тема
	Класс
	Дата

	1
	Жаркой Г.А
	«Метафоричность мотива дороги в философской лирике»
	9б
	25 апреля

	2
	Максимов Н.Г
	«Роль общества»
	11
	8 ноября

	3
	Семенова М.В
	«Птицы»
	7
	26 апреля

	4
	Пудовкина Н.П
	«Текстовый процессор»
	10
	18 апреля

	5
	Лодомпилова В.Г
	«Умножение десятичной дроби на натуральное число»
	5б
	12 апреля

	6
	Разгильдеева В.А
	«Деление десятичной дроби на натуральное число»
	5а
	17 апреля

	7
	Овсянкин С.Н
	«Легкая атлетика»
	8б
	14 мая

	8
	Савельев В.Л
	«Назначение и боевые свойства автомата Калашникова»
	9б
	16 апреля

	9
	Халимова Н.Н
	«Коррозия»
	9б
	24 апреля

	10
	Цыренжапова Л.С
	«Формы рельефа. Горы»
	5б
	8 апреля

	11
	Агафонова Л.В
	«Сложение вида +7»
	1б
	8 апреля

	12
	Перменова О.Н
	С. Маршак «Апрель! Апрель!»
	1а
	11 апреля

	13
	Чупошева Н.В
	«Тайное становится явным»
	2
	8 апреля

	14
	Савельева Т.Ц
	«Алгоритм сложения трехзначных чисел»
	3
	10 апреля



Традиционно проводились предметные недели, где использовались разнообразные формы работы (проведение интеллектуальных игр по параллелям, викторин, конкурсов). Результаты предметных недель рассматривались на заседаниях Методических объединений и заседаниях методического совета. Победители были награждены грамотами и сладкими подарками. Материалы недель систематизированы в папки. 


	№ п/п
	Название недели
	Месяц
	Ответственные 

	1
	Неделя здоровья
	Сентябрь
	Савельев В.Л

	2
	Неделя учителей русского языка
	Октябрь
	Жаркой Г.А

	3
	Неделя учителей начальных классов
	Ноябрь
	Чупошева Н.В

	4
	Неделя учителей естественно - научного цикла.
	Декабрь
	Цыренжапова Л.С

	5
	Неделя книги
	Январь
	Кузьмина Г.П

	6
	Неделя учителей МИФ
	Март
	Разгильдеева В.А

	7
	Неделя английского языка
	Апрель
	Уварова Н.И

	8
	Экологический марафон
	Апрель
	Пудовкина Н.П

	9
	«Спорт и здоровье»
	Май
	Овсянкин С.Н



В течение учебного года каждый учитель работал над выбранной темой самообразования с целью совершенствования преподавания и повышения качества знаний учащихся по предмету. Документация МО проверялась в соответствии с планом внутришкольного контроля. 

План школьных методических объединений
	№
	Содержание
	Сроки
	Формы работы
	Ответств.
	Результат

	1
	Обсуждение рабочих программ учителей, программ, кружковых занятий

	сентябрь
	Заседание школьных МО
	руководители МО
	Протоколы МО

	2
	Работа над совершенствованием педагогического мастерства

	в течение года
	Самообразование, заседание МО
	руководители МО 
	Повышение квалификации

	3
	Работа ВСОКО.
Результаты мониторинговых исследований по ВСОКО
	в течение года
	Круглый стол
	руководители МО
	Обмен опытом, повышение пед/мастерства

	3
	Предметные недели
	по графику
	Внеклассные мероприятия 

	руководители МО
	Повышение мотивации учащихся к уч/деят

	4
	Участие в различных конкурсах, конференциях
	в течение года
	
	руководители МО
	Обмен опытом, повышение интереса учащихся к учебе

	5
	Методическая неделя
	апрель
	Открытые уроки
	руководители МО
	Обмен опытом, повышение пед/мастерства

	6
	Организация деятельности учителей-предметников по повышению качества предоставляемых образовательных услуг

	в течение года
	Заседания МО
	руководители МО
	



Целью проведения методических семинаров является изучение вопросов, актуальных для педагогов. За 2023-2024 учебный год в соответствии с планом работы проведено 7 педагогических советов и 4 заседаний методического совета

Педсоветы
	№
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1
	Итоги работы школы за 2022/23уч.год. Планирование работы в новом 23/24 учебном году.
Повышение профессиональной компетентности педагогических работников.
	август
	Администрация

	2
	Педсовет по итогам 1 четверти.
Внедрение ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО.

	октябрь
	Директор, зам.дир по УВР

	3
	Педсовет по итогам 2 четверти
Об итогах проведения самодиагностики Минпросвещения. Результаты и пути решения. 
	декабрь
	Директор, зам.дир.по УВР

	4
	Итоги 3 четверти.
«Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС»
	март
	Директор, зам.дир.по ВР

	5
	О допуске учащихся 9 и 11 классов к сдаче выпускных экзаменов за курс основной и средней школы. 
Условия проведения ГИА в 2023-2024 учебном году.
	май
	Администрация

	6
	Итоги 4 четверти и 2023-2024 учебного года
«ЛДП и ЛТО. Безопасное лето»

	май
	Директор, зам.дир.по ВР

	7
	О выпуске обучающихся 9 и 11 классов, о вручении аттестатов ГИА-9, ГИА-11
	июнь
	Администрация



Методические советы
	№
	Тема
	Сроки

	Ответственные

	1
	Формирование функциональной грамотности у обучающихся
	октябрь
	Зам.директора по УВР

	  2
	Внедрение ФГОС СОО, ФОП НОО, ООО, СОО Ведение электронного журнала
	декабрь
	Зам.директора по УВР

	3
	Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности
	март
	Зам.директора по УВР

	4
	Анализы ВПР. Анализ работы методического совета школы: проблемы и перспективы на новый учебный год
	май
	Зам.директора по УВР



2. Мониторинг профессиональных потребностей/дефицитов педагогических работников,  ИОМ
В начале учебного года проводилась предметная диагностика педагогических дефицитов и затруднений учителей математики, где учителя района показали низкие результаты по методической направленности. На основании этого, был издан приказ МКУ УО о разработке ИОМ учителями математики и зам.директора по УВР Ананды А.А. Учителя прошли самодиагностику на сайте БРИОП и приступили к разработке ИОМ.
Также с целью проектирования индивидуальной траектории профессионального развития и планирования адресной методической помощи, направленной на повышение профессионального мастерства с 4 апреля по 4 мая 2024 года на сайте Минпросвещения 18 учителей прошли  диагностику ИКТ-компетенции, где все набрали базовый уровень.  
      Анкетирование, проведенное нами в декабре, наблюдения и собеседования с педагогами позволили выявить следующие профессиональные затруднения: 
· выбор современных форм, методов, технологий обучения; 
· - ИКТ-компетентность. и их причины: 
· перегрузка разными видами деятельности; 
· недостаток времени на самообразование; 
· профессиональное выгорание и педагогическая деформация; - индивидуально-личностные причины затруднений. 
      Улучшить результаты мониторинга возможно с помощью проведения комплекса психологопедагогических и методических мероприятий, таких, как мастер-классы, стажировка, открытый микрофон, тренинг, ярмарка идей, методический фестиваль, педагогическая мастерская и другие. 

3. Работа с молодыми учителями
В школе имеется план работы с молодыми учителями. 
	№
	Содержание
	Сроки 
	Ответственные
	Результат

	1
	Закрепление за молодыми специалистами наставников
	сентябрь
	Зам. дир. по УВР
	Приказ

	2
	Работа с документацией
	сентябрь
	Зам. дир. по УВР
	Аналитическая справка

	3
	Анкетирование о затруднениях в работе молодого учителя

	ноябрь
	Зам. по УВР
	Итоги анкетирования, анализ и выводы

	  4
	Работа по самообразованию
	в течение года
	Зам. директора по УВР
	Повышение пед/мастерства

	5
	Индивидуальные консультации с молодыми педагогами

	согласно графику
	Зам. дир. по УВР
	

	6
	Неделя молодого учителя
	апрель
	Учителя-наставники, зам. по УВР
	Итоги, анализ и выводы

	7
	Отчет учителей – наставников о работе с молодыми специалистами
	май
	Учителя-наставники, зам. по УВР
	Итоги, анализ и выводы


 
В настоящее время в школе 1 молодой педагог, который имеет своего наставника. 
	№
	ФИО наставников
	ФИО молодых учителей

	1
	Савельева Туяна Цыреновна, учитель начальных классов
	Синюшкина Галина Владимировна, учитель начальных классов



Молодой специалист охвачен методической работой в полном объёме и на должном уровне. Учитель-наставник работает согласно индивидуальным планам и с молодым специалистом проводятся следующие мероприятия:
1.Консультации (постоянно): по составлению учебной документации: рабочая программа, поурочное планирование, ведение классного журнала.
2.Практические занятия по составлению рабочих программ, календарно-тематического и поурочного планирования; по требованиям к анализу и самоанализу урока; об особенностях современного урока и его организации; по использованию современных образовательных технологий, их использовании в учебном процессе, подготовке учащихся к ВПР и составление анализа.
3.Собеседования: привлечение молодого специалиста к организации и проведению внеурочных мероприятий   разного уровня: «Масленица», «День матери», к 9 маю провели мероприятие с приглашением ветеранов села.
Было организовано посещение Галины Владимировны уроков Туяны Цыреновны  с целью обмена опытом и обучения профессиональной деятельности. Также было организовано посещение уроков Галины Владимировны (4 класс) с целью знакомства с работой, выявления затруднений, оказания методической помощи. 
Ведется слаженная работа молодого-специалиста с наставником и есть результативность. 

4. Реализация целевой модели наставничества.
Для внедрения целевой модели наставничества были изданы приказы «О наставничестве и наставнических парах», «Об утверждении Положения о системе наставничества педагогических работников», разработаны «Положение о системе наставничества педагогических работников», Дорожная карта (план мероприятий) по реализации Положения о системе наставничества педагогических работников.
Одна из форм Программы - «учитель-учитель» - реализуется в нашей школе в целях успешного закрепления на рабочем месте молодого специалиста (или повышение профессионального потенциала молодого специалиста, создания комфортной профессиональной среды внутри образовательной организации, позволяющей реализовывать актуальные педагогические задачи на более высоком уровне и т.п.). В школе молодой учитель начальных классов Синюшкина Галина Владимировна, ее наставник учитель начальных классов Савельева Туяна Цыреновна. Педагоги, пришедшие на новое место работы - учитель английского языка Ананды А.А, ее наставник учитель географии Цыренжапова Л.С, учитель начальных классов Агафонова Л.В наставник –учитель начальных классов Чупошева Н.В. Для каждого молодого учителя составлен индивидуальный маршрут повышения профессионального уровня, реализовать который помогают учителя.
 В целях разносторонней поддержки обучающихся с особыми образовательными / социальными потребностями, а также оказания помощи в адаптации к новым условиям обучения в школе, социального сопровождения обучающегося разработана Программа наставничества по форме «Учитель-ученик». Взаимодействие наставника и наставляемого ведется в режиме урочной и внеурочной деятельности. Возможна интеграция в классные часы, организация совместных конкурсов и проектных работ, совместные походы на спортивные/культурные мероприятия, способствующие развитию чувства сопричастности, интеграции в школьное сообщество.
Также в каждом классе практикуется форма наставничества как «Ученик-ученик», где сильный ученик помогает учиться слабоуспевающему ученику.
С марта по апрель 2024 года в школе реализовывалась форма наставничества такая как «Работодатель - студент» и «Студент - ученик».  В нашей школе проходили производственную практику студенты БГУ: Золотухин С.С будущий учитель истории и обществознания и Чиркова В.О- будущий учитель начальных классов. За ними были закреплены учителя-наставники для оказания методической помощи Савельева Т.Ц и Максимов Н.Г, а сами студенты были наставниками выпускников 9, 11 классов, где они помогали при подготовке к ГИА и оказывали индивидуальные консультации.
Таким образом, Программы наставничества реализуются в школе на удовлетворительном уровне и являются эффективными, благодаря чему была достигнута положительная динамика в работе с наставляемыми, произошел профессионально-личностный рост участников программ.
5. Лучшие практики учителей.
	Система методической работы школы способствует повышению распространения опыта, результатов и мастерства педагогов через различные формы работы: участие в конкурсах, семинарах, методических мероприятиях, конференциях, КПК, вебинарах, конкурсах профмастерства, мастер-классах и другое.  
	В течение 2023-2024 учебного года все педагоги школы принимали участие в школьных, муниципальных предметных семинарах. Проводили открытые уроки и мастер-классы в рамках предметных недель, школьных семинаров, представляли опыт работы на заседаниях школьных методических объединений, педагогических советах
На базе нашей школы прошел муниципальный семинар учителей английского языка на тему «Современный урок английского языка в рамках, обновленных ФГОС». Учителя английского языка Ананды А.А и Уварова Н.И давали открытые уроки и мастер-класс. 
Пудовкина Н.П и Синюшкина Г.В представляли свой опыт работы на выездной образовательной экспедиции. 
На уровне школы на педагогическом совете с мастер-классом выступила учитель начальных классов Чупошева Н.В с темой «Классный руководитель. Какой он? ФГОС», и на методическом совете учитель русского языка и литературы Жаркой Г.А представила опыт работы с темой «Скорочтение как один из методов развития функциональной читательской грамотности».

	№
	ФИО
	Предмет/
должность
	Семинар
	Место прохождения
	Уровень	

	1
	Ананды А.А
	Учитель английского языка
	Современный урок английского языка в рамках обновленных ФГОС
	МБОУ Усть-Кяхтинская СОШ
	муниципальный

	2
	Уварова Н.И
	Учитель английского языка
	Современный урок английского языка в рамках обновленных ФГОС
	МБОУ Усть-Кяхтинская СОШ
	муниципальный

	3
	Пудовкина Н.П
	Учитель информатики
	Образовательные и воспитательные практики
как условие получения качественного образования
	МБОУ Усть-Кяхтинская СОШ №2
	региональный

	4
	Синюшкина Г.В
	Учитель начальных классов
	Образовательные и воспитательные практики
как условие получения качественного образования

	МБОУ Усть-Кяхтинская СОШ №2
	региональный



Участие учителей в различных мероприятиях
	№
	Мероприятие
	ФИ
	Результат

	1
	Сагаалган 
	Коллектив
	2 место

	2
	Олимпиада по английскому языку
	Ананды А.А
	жюри

	3
	Региональные диагностические работы 
	Жаркой В.П
	эксперт

	4
	Региональные диагностические работы 
	Лодомпилова В.Г
	эксперт

	5
	Районные соревнования по волейболу 
	Овсянкин С.Н
	судья

	6
	Муниципальный этап ВВПИ «Зарница»
	Кузьмина Г.П
	организатор

	7
	Спартакиада учителей
	Коллектив
	4 место



6 Результаты участия педагогов в профессиональных мероприятиях.
Одним из наиболее значимых показателей результативности деятельности образовательной организации является конкурсное движение педагогических работников и участие в профессиональных мероприятиях, способствующее росту профессиональных качеств педагогов, побуждению работать не в одном, а в нескольких направлениях. Это – хороший стимул для профессионального роста и эффективности труда педагогов.
В этом учебном году, следует отметить низкую мотивационную составляющую участия учителей в муниципальных конкурсах профессионального мастерства, в связи с тем, что в школе большая часть педагогических работников пенсионного возраста. Соответственно, в этом учебном году, учителя школы не принимали участие в профессиональных мероприятиях. 
Есть учителя, кто принял участие во всероссийских конкурсах. 

	Халимова Н.Н
	2024
	Всероссийский
	«Академия мастерства»
	Диплом победителя

	Синюшкина Г.В
	2023
	Всероссийский
	«Азбука Безопасности»
	Диплом победителя

	Ананды А.А
	2023
	Всероссийский
	«IV всероссийский кнкурс эссе и методических разработок «Призвание-педагог»»
	Диплом победителя


Также учителя принимали участие в «Онлайн финансовом зачете», «Историческом диктанте» «Диктанте победы», где заняли разные места. 

Методические статьи
	№
	Методическая статья
	Источник
	Автор(ы)

	1.
	Организация пространства для обучающихся с ОВЗ
	Мультиурок
	Халимова Н.Н

	2
	Программа «Земский учитель»
	Кяхтинские вести
	Ананды А.А











7. Курсы повышения квалификации
       Непрерывное системное развитие педагогов является одним из главных направлений методической работы в образовательной организации. Профессиональное развитие педагога и повышение его профессионального статуса, удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной и социальной среды – все это цель непрерывного повышения квалификации.  
Педагоги и работники школы проходят курсы повышения квалификации, как в соответствии с утвержденными графиками, так и дополнительно в течение года по мере необходимости и востребованности педагогами. 

	№
	ФИО
	Предмет
	Название курсов
	Сроки
	Место прохождения (БГУ, ВСГТУ, БРИОП, БРПК)
	Кол-во часов
	Реквизиты
(№ удостоверения, дата выдачи)

	1
	Семенова М.В
	Директор
	Управление школой в условиях внедрения обновленных ФГОС
	19.02.24-26.02.24
	БРИОП
	48
	030800034412
от 26.02.24

	2
	Ананды А.А
	ЗУВР
	Управление школой в условиях внедрения обновленных ФГОС
	19.02.24-26.02.24
	БРИОП
	48
	030800034403
от 26.02.24

	
	Ананды А.А
	Учитель английского языка
	Основы оказания первой помощи
	18.04.24-19.04.24
	БРИОП
	16
	030800037018
от 19.04.24

	
	Ананды А.А
	Учитель английского языка
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	3
	Чупошева Н.В
	Учитель начальных классов
	Формы и методы организации воспитательной работы в современной начальной школе
	20.05.2024-30.05.2024
	БРИОП
	48
	Еще не получили

	4
	Перменова О.Н
	Учитель начальных классов
	Формы и методы организации воспитательной работы в современной начальной школе
	20.05.2024-30.05.2024
	БРИОП
	48
	Еще не получили

	5
	Синюшкина Г.В
	Учитель начальных классов
	Формы и методы организации воспитательной работы в современной начальной школе
	20.05.2024-30.05.2024
	БРИОП
	48
	Еще не получили

	6
	Савельева Т.Ц
	Учитель начальных классов
	Формы и методы организации воспитательной работы в современной начальной школе
	20.05.2024-30.05.2024
	БРИОП
	48
	Еще не получили

	
	Савельева Т.Ц
	Учитель начальных классов
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	7
	Агафонова Л.В
	Учитель начальных классов
	Формы и методы организации воспитательной работы в современной начальной школе
	20.05.2024-30.05.2024
	БРИОП
	48
	Еще не получили

	
	Агафонова Л.В
	Учитель начальных классов
	Основы оказания первой помощи
	18.04.24-19.04.24
	БРИОП
	16
	030800037016
19.04.24

	8
	Савельев В.Л
	Учитель физической культуры
	Конструирование системно-деятельностного урока физической культуры с использованием современных методов и приемов обучения
	10.06.2024-14.06.2024
	БРИОП
	40
	

	
	Савельев В.Л
	ОБЖ
	Преподаватели предмета ОБЖ организаций, осуществляющих образовательную деятельность по программам ОО и СПО
	23.10.2023-02.11.2023
	УМЦ ДПО
	64
	№1122 от 02.11.23

	
	Савельев В.Л


	ОБЖ
	Особенности преподавания предмета ОБЗР в условиях изменений в ФОП ООО и ФОП СОО
	11.06.2024-03.07.2024
	АПКРО
	24
	Еще не получили

	9
	Овсянкин С.Н
	Учитель физической культуры
	Конструирование системно-деятельностного урока физической культуры с использованием современных методов и приемов обучения
	10.06.2024-14.06.2024
	БРИОП
	40
	Еще не получили

	10
	Халимова Н.Н
	Учитель химии
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	11
	Уварова Н.И
	Учитель английского языка
	Современные методы преподавания английского языка в соответствии с требованиями ФГОС
	3.12.2023-09.01.2024
	Московский институт повышения квалификации и переподготовки
	108
	34567
от 09.01.2024

	
	Уварова Н.И
	Учитель английского языка
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	
	Уварова Н.И
	Учитель английского
языка
	Основы оказания первой помощи
	18.04.24-19.04.24
	БРИОП
	16
	030800037017
От 19.04.2024

	12
	Разгильева В.А
	Учитель математики
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	
	Разгильдеева В.А
	Учитель математики
	Основы оказания первой помощи
	18.04.24-19.04.24
	БРИОП
	16
	030800037015
От 19.04.2024

	13
	Пудовкина Н.П
	Учитель информатики
	«Астролинекс»
	18.10.2023-19.10.2023
	БГСХА
	16
	563094
от 19.10.2023

	
	Пудовкина Н.П
	Учитель информатики
	«Билет в будущее»
	04.09.2023-25.11.2023
	Москва
	72
	13691
от 25.11.2023

	
	Пудовкина Н.П
	Учитель информатики
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	14
	Лодомпилова В.Г
	Учитель математики
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	15
	Кузьмина Г.П
	Классный руководитель
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	
	Кузьмина Г.П
	Технология 
	Обучение учебному предмету «Труд» в условияхвнесения изменений в ФОП ООО
	6.06.2024-5.08.2024
	АПКРО
	72 
	Еще не получили

	16
	Жаркой Г.А
	Учитель русского языка и литературы
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили

	17
	Жаркой В.П
	Учитель русского языка и литературы
	Актуальные вопросы воспитания в деятельности педагога общеобразовательной организации
	18.04.2024-
23.05.2024
	АПКРО
	36
	Еще не получили



Курсовая подготовка

	БРИОП
	ЦНППМ БРИОП
	Академия Минпросвещения
	БГУ
	РЦОИиОКО
	Единый урок
	БРПК
	Инфоурок, и другие 

	11
	2
	11
	0
	0
	0
	0
	3


Также учителя принимали участие в различных республиканских семинарах: «Психолого-педагогический портрет обучающего с инвалидностью, ОВЗ», «Региональная модель наставничества: проблемы и перспективы», «Эффективные практики формирования  ФГ обучающихся»

8. Аттестация педагогических работников
Основным направлением в повышении квалификации учителей является аттестация педагогических кадров. Квалификационный уровень учителей представлен следующим  образом:
Высшая – 2 чел. (9%)  (Лодомпилова В.Г., Цыренжапова Л.С.)
Первая - 12  чел. (57%) (Жаркой В.П., Овсянкин С.Н., Савельев В.Л., Савельева Т.Ц., Чупошева Н.В., Пудовкина Н.П.,  Перменова О.Н., Семенова М.В., Ус А.Б., Жаркой Г.А., Максимов Н.Г., Ананды А.А.)
Соответствует занимаемой должности – 1 чел.(4%) (Дарижапов В.С.)
Не имеют квалификационной категории - 5 чел.(23%)  (Уварова Н.И., Халимова Н.Н., Разгильдеева В.А, Агафонова Л.В, Синюшкина Г.В).

	№ н./п.
	Ф.И.О.
	Категория 
	Предыдущая 
аттестация
	Последующая аттестация

	1. 
	Жаркой В.П.
	первая
	23.12.20.
	2025-2026

	1. 
	Жаркой Г.А.
	первая 
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Лодомпилова В.Г.
	высшая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Овсянкин С.Н.
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Уварова Н.И.
	соответствует
	29.03.13
	2024-2025 

	1. 
	Пудовкина Н.П. 
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Перменова О.Н.
	первая
	23.12.20.
	2025-2026

	1. 
	Семенова М.В.
	первая
	23.12.20.
	2025-2026

	1. 
	Савельев В.Л.
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Савельева Т.Ц.
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Ус А.Б.
	первая
	25.02.21
	2026-2027

	1. 
	Цыренжапова Л.С.
	высшая
	23.12.20.
	2025-2026

	1. 
	Чупошева Н.В.
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Халимова Н.Н.
	первая
	25.12.15.
	2024-2025

	1. 
	Синюшкина Г.В.
	соответствует
	25.04.23
	2024-2025

	1. 
	Разгильдеева В.А.
	не имеет
	-
	2024-2025

	1. 
	Максимов Н.Г
	первая
	28.03.23.
	2027-2028

	1. 
	Ананды А.А
	первая
	30.04.23.
	2027-2028

	1. 
	Дарижапов В.С.
	соответствует
	10.03.2021г.
	2026-2027

	1. 
	Агафонова
	не имеет
	-
	2024-2025



Согласно перспективному плану аттестации педагогических кадров, в 2023-2024 учебном году нет учителей, проходящих аттестацию. Профессиональную переподготовку за 2023-2024 учебный год никто не проходил.

	
	Кол-во
	%

	Аттестованы на соответствие занимаемой должности
	0
	0

	Аттестованы на 1 квалификационную категорию
	0
	0

	Аттестованы на  высшую квалификационную категорию
	0
	0



9. ШНОР
В 2023-2024 учебном году школа находилась в списке школ, находящихся в зоне повышенного риска снижения образовательных результатов. 
Диагностические мероприятия педагогов (опрос и анкетирование) на начало года позволили установить следующие проблемные зоны профессиональной деятельности педагогов: 
– снижение аналитической, контрольной и коррекционной функций учителя; 
– недостаточное использование учителями интерактивных развивающих технологий и цифровых образовательных ресурсов; 
– недостаточная компетентность учителей по оцениванию достижений учащихся; 
– недостаточная предметная компетентность учителей, совмещающих преподавание нескольких предметов, в том числе при работе в классах-комплектах. 
В соответствии с выявленными проблемами организованы курсовые мероприятия повышения квалификации учителей. По программе «Управление образовательным процессом в условиях перевода школы в эффективный режим работы» обучен директор, по программе «Наставничество как механизм сопровождения педагога» - зам. директора по УВР. По программе «Формирование функциональной грамотности обучающихся средствами современных образовательных технологий» проведено корпоративное взаимообучение педагогов. Активно проводились взаимопосещения уроков и мероприятий в соответствии с планом работы. 
Освоение учителями эффективных педагогических технологий и активное внедрение их в ежедневную практическую деятельность – это основная задача методического сопровождения в школе. В течении учебного года прослушали различные семинары, ВКС по теме ШНОР, учащиеся проходили различные контрольные работы на сайте Учи.ру, по результатам ВПР видим значительные улучшения. И надеемся на хорошие результаты по ГИА.
 
10. Результаты ВСОКО
В МБОУ «Усть-Кяхтинская СОШ» 	разработана внутренняя система оценки  качества образования.
Задачи ВСОКО:
· анализ состояния качества обучения, для принятия своевременных управленческих решений, направленных на повышение образовательного результата;
· объективность, достоверность и системность информации о качестве обучения;
· доступность информации о состоянии и качестве обучения для всех участников образовательного процесса;
· рефлексивность, реализуемая через включение педагогов в критериальный самоанализ и    самооценку деятельности.
В 2023-2024 учебном году контроль качества обучения осуществлялся в соответствии с планом внутришкольного контроля.
Большое значение при осуществлении контроля имеет качество выполнения диагностических работ. Данные по результатам диагностик знаний по общеобразовательным предметам позволяют оценить прочность знаний по проверяемым предметам каждого учащегося, уровень и структуру знаний класса в целом.
Повышению педагогического мастерства учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль. Вопрос систематического контроля учебно- воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе. Организованный внутришкольный контроль позволил выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы совместно с учителями найти причины возникающих в педагогической деятельности проблем, продумать систему мер по их устранению, ликвидировать недочеты. 
Внутришкольный мониторинг в 2023-2024 учебном году был организован и проведен в соответствии с планом школы, составленным по всем основным направлениям учебной деятельности: 
 состояние преподавания учебных предметов; 
 качество знаний учащихся; 
 ведение школьной документации; 
 выполнение учебных программ; 
 подготовка и проведение промежуточной и итоговой аттестации; 
 Проведение мониторинговых исследований.
	Контроль за  исполнением государственных образовательных стандартов по образовательным программам начального общего, основного общего образования (обязательного минимума содержания образования; максимального объема учебной нагрузки обучающихся; полноты выполнения основных образовательных программ) проводился   на основе анализа документов школы: рабочих программ, проверок тетрадей и дневников, результатов мониторинговых исследований, отчетов, ведомостей по итогам аттестации выпускников, классных журналов,   книг выдачи аттестатов об основном  образовании.   
Формы контроля, использованные в 2023-2024  учебном году:
1. Классно-обобщающий контроль проводился в плановом порядке и в процессе корректировки УВП в течение года в следующих классах: 4, 5, 9, 11 классах. КОК дает  широкие возможности  увидеть класс изнутри, вовремя внести необходимые коррективы как в воспитательный процесс в ходе адаптации, так и в образовательный уровень учащихся. В ходе контроля определялся уровень ЗУН, оформление документации (тетради, дневники, классные журналы), всеобуч, работа с родителями, проведение родительских собраний. 
2. Тематический   контроль   - обеспеченность учащихся учебно–письменными принадлежностями и учебниками, состояние  школьной документации, контроль за   выполнением рабочих образовательных программ по предметам, выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам;  преемственность программ  начальной школы в 5-х классах; организация работы кружков, секций; организация итогового повторения при подготовке к итоговой аттестации; посещаемость занятий учащимися; работа с отстающими и «трудными» учащимися;   состояние охраны труда и техники безопасности; обеспеченность учащихся горячим питанием.
3. Административный контроль за уровнем ЗУН по предметам: стартовый контроль, рубежный контроль (по четвертям и полугодиям), итоговый контроль (годовой  на конец учебного года),  предварительный контроль (перед экзаменами в выпускных классах), итоговый контроль (итоговая аттестация в выпускных классах), контроль работы над ошибками после пробного экзамена в новой форме по математике и русскому языку в 9 классе,  контроль за техникой чтения в 1-7-х классах (I и II полугодия).
4. Система работы учителей по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ.
Методы контроля:
· наблюдение (посещение уроков);
· изучение документации;
· проверка знаний (срезы, тесты, контрольные, практические работы);
· анкетирование;
· анализ.
	Контроль осуществлялся как в форме инспектирования, так и форме оказания методической помощи. План внутришкольного контроля корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля подводились на заседаниях педагогического совета, совещаниях при директоре, на методических объединениях.  
	В течение 2023-2024  учебного года  осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и их причин.
При посещении уроков анализировалась оценочная деятельность учителя, развитие у учащихся навыков самооценки, соблюдение санитарно-гигиенических норм при проведении урока, реализация воспитательных задач школы через урок, развитие ключевых компетенций школьников, организация индивидуальной и дифференцированной работы с учащимися, использование ИКТ.
 По посещенным урокам в ходе классно-обобщающего контроля хотелось бы также отметить, что учителя в системе проводят работу по формированию общеучебных умений и навыков: выделения главного, умения сравнивать, давать полные ответы на поставленные вопросы, анализировать. Большая часть уроков проходит в оптимальном режиме, части урока логически связаны друг с другом. Также в большинстве случаев прослеживается отработанность учебных действий между учителями и обучающими. Имеет место и то, что далеко не все обучающиеся заинтересованы происходящим на уроке. Учителя испытывают затруднения в организации деятельности обучающихся с низкой мотивацией.
На уроках реализуется системно - деятельностный подход, учителя создают условия и направляют учеников на приобретение знаний в процессе собственной деятельности, что соответствует требованиям ФГОС второго поколения. Выявляя пробелы в знаниях обучающихся, учителя-предметники организуют индивидуальную работу, создают индивидуально-образовательные маршруты для обучающихся, испытывающими трудности в освоении образовательной программы.
При осуществлении административного контроля использовались следующие методы:
наблюдение, изучение документации, анкетирование, проверка знаний, анализ.
В целом уроки построены методически правильно, наблюдается разнообразие форм и методов проведения уроков. Рекомендации, данные учителям, в основном учитываются. Особое внимание учителей было обращено на применение на уроках новых образовательных технологий, повышение мотивации школьников к учению, обеспечение включённости каждого учащегося в деятельность на всех этапах урока за счёт правильно подобранных организационных форм. 
В результате анализа внутришкольных контролей выявлены следующие проблемы:
· недостаточное владение и применение педагогами современных педагогических технологий; 
· не в полной мере созданы условия для самовыражения учащихся и развития их познавательной активности на уроках; 
· недостаточное внимание уделяется на уроках в среднем звене методам и приемам здоровьесбережения. 
     Для решения этих проблем необходимо решить следующие задачи:
1. Продолжить работу по формированию основных ключевых компетенций обучающихся; 
2. Совершенствовать работу с одаренными и мотивированными на учебу обучающимися; 
3. Продолжить работу по внедрению в учебно-воспитательный процесс современных педагогических технологий; 
4. Создать условия для самовыражения личности учащихся и развития их познавательной активности; 
5. Создать активную образовательную среду, в которой будет организована подготовка ученика к самостоятельной жизни и формированию у него культуры здоровья; 
6. Организовать целенаправленную индивидуальную работу с выпускниками и их родителями по подготовке к государственной (итоговой) аттестации. 
Выводы:
В ходе контролей установлено:
- формы и методы контролей соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год;
- вся необходимая документация для организации учебно-воспитательного процесса в школе имеется и ведётся в соответствии с требованиями;
- учебный план выполнен, программы пройдены; 
- учащиеся подготовлены к продолжению образования;
- учителя на уроках развивают у учащихся мышление, речь, нравственность, коммуникативные компетенции и т.д.
Анализ работы с документацией

	В течение года осуществлялся плановый контроль за состоянием  нормативно-правовой базы школы: журналов по технике безопасности, классных журналов, журналов внеурочной деятельности, личных дел учащихся, дневников, тетрадей. 
	Проверка показала, что в школе имеется необходимая документация для организации учебно-воспитательного процесса, документация в основном соответствует «Закону об образовании в Российской Федерации».
	В результате проверки журналов по технике безопасности установлено, что во всех кабинетах имеются журналы инструктажа учащихся, памятки и инструкции. У каждого классного руководителя имеются журналы инструктажа учащихся и записи вносятся своевременно. 
	Итоги проверки личных дел учащихся установлено, что на каждого учащегося заведено личное дело, личные дела ведутся аккуратно, имеется вся необходимая документация (заявления, копия свидетельства о рождении, копии ИНН, медполиса, СНИЛСа, договор, мед.справка, ведомость учета успеваемости). Все классные руководители своевременно вносят в личные дела итоговые оценки, сведения о поощрении учащихся.
	По итогам контроля классных журналов установлено, что все журналы имеют удовлетворительный внешний вид, заполнение их большинством учителей ведётся в соответствии с инструкцией. Записи в журналах осуществляются учителями в соответствии с их учебной нагрузкой по тарификации, запись изученных на уроках тем ведётся в соответствии с календарно-тематическим планированием. 
	Анализ классных журналов также показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательного компонента выполняется согласно календарно-тематическому планированию.
	Вместе с тем проверка журналов выявила следующие недостатки:
- допускаются единичные исправления, стирания;
- некоторые учителя несвоевременно выставляют итоговые оценки, оценки за контрольные       
  и проверочные работы,
- наблюдается необъективность выставления годовых отметок у учащихся.
		Проверка дневников учащихся показала, что в целом учащиеся ведут дневники аккуратно, имеется список учителей, расписание уроков, но в то же время на момент проверки не у всех учащихся имелись дневники, не всегда записывается домашнее задание, отсутствуют росписи родителей, что говорит об отсутствии систематического контроля  за детьми с их стороны и со стороны классных руководителей.
		Результаты проверки тетрадей учащихся показала, что у учащихся имеются тетради по всем предметам, учителя регулярно проверяют тетради учащихся. Но в тоже время не все учащиеся соблюдают единый орфографический режим, ведут тетради аккуратно, добросовестно выполняют домашнюю работу, некоторые учащиеся  забывают тетради дома. 
		Результаты проверки контрольных тетрадей по предметам показала, что отсутствуют тетради для контрольных работ у отдельных учащихся.
		В 2023-2024 учебном году был организован мониторинг по повышению качества знаний учащихся по предметам. Были проведены контрольные срезы по предметам по линии ВСОКО в конце учебного года проведена промежуточная аттестация по предметам. В старших классах проведены пробные независимые тестирования для определения уровня готовности к сдаче ГИА-9, ГИА-11 по русскому языку, математике и предметам по выбору. В качестве заданий для пробного тестирования использовались КИМы, разработанные ФГБНУ «ФИПИ». Большая ведется работа с учащимися, имеющими одну или две тройки: индивидуальная работа учителей-предметников с учащимися по устранению пробелов в знаниях, проведение классно-обобщающего контроля во всех классах, по итогам которых были проведены родительские собрания. 
В школе в 2023 – 2024 учебном году реализовывались образовательные программы начального, основного и среднего общего образования. Количество учащихся, осваивающих ООП начального общего образования – 89 чел., основного общего образования -130 чел., среднего общего образования -19 чел. Также реализуются адаптированные образовательные программы для учащихся с интеллектуальными нарушениями (вариант 1) – 5 чел., с задержкой психического развития (вариант 7.2) – 12 чел. В школе реализуется Программа дополнительного образования для учащихся.
Статистические данные о количественном составе обучающихся, классов-комплектов, наполняемости классов в 2023 году.
Всего 15 классов-комплектов. Из них:
· уровень начального общего образования (1-4 кл) – 5 классов
· уровень основного общего образования (5-9 кл.) – 8 классов
- уровень среднего общего образования (10-11 кл.) – 2 класса.

	Структура классов
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее общее образование
	Всего
по школе

	
	Кол-во классов
	Средняя наполняе мость
	Кол-во классов
	Средняя наполняе мость
	Кол-во классов
	Средняя наполняе мость
	

	Общее
кол-во
	5
	20
	8
	17
	2
	10
	15



	На начало года обучающихся
	На конец года обучающихся

	1-4 классы – 91
	1-4 классы – 89

	5-9 классы – 130
	5-9 классы – 132

	10-11 классы - 19
	10-11 классы – 17

	Всего – 240 чел.
	Всего – 238 чел.



Ведѐтся учет обучающихся с особыми образовательными потребностями: детей – инвалидов и детей с ОВЗ. В 2023 году таких детей в школе было 17.

	Категория
	Всего
	Обучаются индивидуально
	Обучаются в классе

	
Дети с ОВЗ
	
17
	
7
	
10

	Из них дети-инвалиды
	4
	4
	

	Инвалиды
	1
	
	1



Качественная характеристика учащихся школы за три учебных года

	Ступени обучения
	Показатели
	21/22 уч.год
	22/23
уч.год
	23/24
уч.год

	Начальная школа
	Количество учащихся
	98
	89
	89

	
	Учатся на «4» и «5»
	28
	13
	25

	
	% качества
	33
	28
	40,9

	
	% обучаемости
	100
	93
	95

	Основная школа
	Количество учащихся
	138
	132

	131

	
	Учатся на «4» и «5»
	36
	32
	30

	
	% качества
	29
	24
	22,7

	
	% обучаемости
	100
	100
	100

	Старшая школа
	Количество учащихся
	19
	17
	17

	
	Учатся на «4» и «5»
	7
	8
	9

	
	% качества
	37
	47
	30,4

	
	% обучаемости
	100
	100
	100


Анализируя данные по ступеням, приходим к выводу, что качество знаний, учащихся на ступени начальной школы повысилось (на 12%) по сравнению с предыдущим годом. На второй ступени обучения показатель качества у учащихся остается низким, по сравнению с предыдущим годом понизилось на 2%.
Из таблицы видно, что чем старше становятся обучающиеся, тем ниже качество знаний. Одна из причин наличия детей со слабым уровнем знаний – отсутствие дифференцированной и индивидуальной работы учителя с учащимися на уроке, невыполнение домашнего задания, пропуски уроков учащимися и как результат – не усвоение программного материала. Неуспешности способствует также недостаточный контроль со стороны родителей. 
	Анализ качества знаний показывает, что необходимо продолжить работу над выполнением следующих задач:
- продолжить работу по улучшению психологического климата в классных коллективах, в школе;
- совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями;
- совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получения наилучших результатов в педагогической и ученической работе;
- продолжить работу по реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.
- активизировать работу с родителями, с целью повышения воспитательного уровня семьи.	
Анализ результатов ВПР -март-апрель 2023-2024 г.
	В марте-апреле в целях определения сформированности учебных достижений обучающихся начального, основного, среднего общего образования в школе проводились ВПР  для обучающихся 4-8 классов. 
ВПР 4 класс
	№
	Предмет
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	КЗ
	УО
	Учитель

	1
	Русский язык
	4
	11
	12
	2
	51,7%
	93%
	Синюшкина Г.В

	2
	Математика
	8
	7
	10
	3
	53,5%
	89,2%
	Синюшкина Г.В

	3
	Окружающий мир
	10
	10
	9
	0
	68,9%
	100%
	Синюшкина Г.В

	
	ИТОГО по классу
	
	
	
	
	58%
	95
	




ВПР 5класс
	№
	Предмет
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	КЗ
	УО
	Учитель

	1
	Русский язык 5а
	1
	6
	7
	0
	50
	100
	Жаркой Г.А

	2
	Русский язык 5б
	1
	4
	4
	1
	50
	90
	Ус А.Б

	3
	Математика 5а 
	1

	7

	4

	2

	57,1
	85,7
	Разгильдеева В.А 


	4
	Математика 5б
	0
	4
	8
	0
	33,3
	100
	Лодомпилова В.Г

	5
	Биология 5а
	1
	2
	8
	3
	21,4
	78,5
	Чупошева Н.В

	6
	Биология 5б
	0
	3
	5
	3
	27,2
	72,7
	Чупошева Н.В

	7
	История 5а
	1
	5
	7
	1
	42,8
	92,8
	Савельев В.Л

	8
	История 5б
	1
	4
	5
	2
	41,6
	83,3
	Савельев В.Л

	
	ИТОГО по классу
	
	
	
	
	40,4 
	87,8
	




ВПР 6 класс
	№
	Предмет
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	КЗ
	УО
	Учитель

	1
	Русский язык
	
	
	
	
	45
	95
	Жаркой В.П

	2
	Математика
	0
	8
	8
	3
	42
	84,2
	Разгильдеева В.А

	3
	География
	3
	8
	9
	0
	55
	100
	Цыренжапова Л.С

	4
	Общ-во
	0
	9
	9
	2
	45
	90
	Цыренжапова Л.С

	
	ИТОГО по классу
	
	
	
	
	46,7
	92,3
	







ВПР 7 класс
	№
	Предмет
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	КЗ
	УО
	Учитель

	1
	Русский язык
	0
	8
	11
	1
	40
	95
	Жаркой Г.А

	2
	Математика
	1
	6
	13
	0
	35
	100
	Лодомпилова В.Г

	3
	География
	3
	8
	8
	0
	57,8
	100
	Цыренжапова Л.С

	4
	Биология
	1
	4
	12
	2
	26,3
	89,4
	Семенова М.В

	
	ИТОГО по классу
	
	
	
	
	39,7
	96,1
	





ВПР 8 класс
	№
	Предмет
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	КЗ
	УО
	Учитель

	1
	Рус.яз 8а 
	0
	1
	7
	4
	8,3
	66,6
	Ус А.Б

	2
	Рус.яз 8б
	0
	7
	4
	3
	50
	78,5
	Жаркой В.П

	3
	Математика 8а
	0
	2
	7
	3
	16,6
	75
	Разгильдеева В.А

	4
	Математика 8б
	0
	3
	8
	4
	20
	73,3
	Разгильдеева В.А

	5
	Физика
	0
	4
	9
	0
	30
	100
	Халимова Н.Н

	6
	Биология
	0
	5
	8
	1
	35
	92
	Семенова М.В

	7
	География 8а
	0
	2
	10
	0
	16,6
	100
	Цыренжапова Л.С

	8
	Обществознание 8б
	2
	5
	5
	2
	50
	85,7
	Цыренжапова Л.С

	
	ИТОГО по классу
	
	
	
	
	28,3
	83,8
	





У всех классов незначительное увеличение качества знаний и успеваемости. Но процент правильного выполнения заданий ВПР остается низким.



По русскому языку повысилось КЗ на 6,3%, УСП понизилась на 1,7%;
По математике КЗ повысилось на 24,7%, УСП повысилась на 35,7%;
По биологии КЗ увеличилось на 14,5%, УСП  увеличилась на 16%;
По истории КЗ уменьшилось на 1,2%,  УСП уменьшилась на 10,2%;
По географии КЗ увеличилось на 5%,УСП  увеличилась на 31,2%;
По обществознанию КЗ увеличилось на 11,3%, УСП увеличилась на 19%;
По физике КЗ увеличилась на 17,4%,  УСП увеличилась на 39%;
По химии КЗ уменьшилось на 6,2%,  но УСП увеличилось на 43,8%.
Выводы: Из представленных данных видно, что результаты ВПР показали результативность обученности средней текущей. Причинами таких низких результатов по этим предметам является невнимательность учащихся, неумение сосредоточится на выполнении заданий, низкая учебная мотивация, самостоятельность и подготовка к урокам удовлетворительная.


11. Инновационная деятельность школы
В 2020/2021 учебном году педагоги школы приняли участие в Республиканском конкурсе по созданию рабочих мест в рамках  Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». В рамках данного проекта были  разработаны программы:
- Дополнительная образовательная программа туристско-краеведческой направленности «Путешествие по родному краю» - 100 учащихся;
- Дополнительная образовательная программа спортивной направленности «Спортивные игры» - 100 учащихся.
Участие в данном конкурсе оказалось успешным, и школа получила необходимое туристическое и спортивное оборудование. В 2023-2024 учебном году была продолжена работа по данным направлениям. В рамках НПО в целях внедрения целевой модели цифровой образовательной среды по проекту «Цифровая образовательная среда» получили оборудование для обучающихся. В рамках реализации проекта «Точка роста» также получили оборудование – 5 лабораторий и оборудование по робототехнике.
Сетевое взаимодействие со школами не ведется, школа стажировочной площадкой не является. 

12. Организация работы со способными и талантливыми детьми.
Одним из приоритетных направлений работы школы является создание системы поддержки талантливых детей.  На 2023/2024 учебный год ставили перед собой следующие задачи: 
1. Повысить уровень участия в НПК. 
2. Обновление банка данных «Одаренные дети» 
3. Увеличить число учащихся, получивших призовые места на различных конкурсах, олимпиадах. 
Результаты муниципального этапа ВсОШ
	№
	Предмет
	ФИ учащегося
	Класс
	Место

	ФИО учителя

	1
	Физическая культура
	Базаржапова Надежда
	11
	3
	Овсянкин С.Н




Результаты участия в различных конкурсах

	№
	Фамилия, имя
	Номинация/ предмет
	Класс 
	Учитель 
	Итоги
(участие, место)

	Муниципальный уровень

	1
	Филимонов Владислав, Гудкова Алина (командное)
	«Математическая регата»
	2,3
классы
	Чупошева Н.В
Савельева Т.Ц
	I

	2
	Филимонов Владислав 
	«Математическая регата»
	2
	Чупошева Н.В
	III

	3
	Санданова Сабрина
	«Математическая регата»
	1
	Перменова О.Н
	I

	4
	Гудкова Алина
	«Математическая регата»
	3
	Савельева Т.Ц
	III

	5
	Рахматулин Дмитрий
	«Математическая регата»
	4
	Синюшкина Г.В
	II

	6
	Рахматулин Дмитрий (конкурс капитанов)
	«Математическая регата»
	4
	Синюшкина Г.В
	I

	7
	Серяева Татьяна
	«Я исследователь»
	3
	Савельева Т.Ц
	1

	8
	Суровой Антон
	«Я исследователь»
	4
	Синюшкина Г.В
	III

	9
	Илющенко Дарина
	«Я исследователь»
	3
	Савельева Т.Ц
	сертификат

	10
	Ринчинов Арслан
	«Олимпиада по английскому языку» 
	7
	Ананды А.А
	сертификат

	11
	Шубина Варя
	«Олимпиада по английскому языку»
	5
	Уварова Н.И
	сертификат

	12
	Суровой Антон
	«Олимпиада по английскому языку»
	4
	Ананды А.А
	сертификат

	13
	Ананды Алия 
	«Февральские чтения» 
	2
	Уварова Н.И
	I

	14
	Ильющенко Дарина
	«Февральские чтения»
	3
	Уварова Н.И
	III

	15
	Милана
	«Февральские чтения»
	6
	Уварова Н.И
	«Поэтичность»

	16
	Ринчинов Арслан
	«Февральские чтения»
	7
	Уварова Н.И
	сертификат

	17
	Тарзян Аревик
	Конкурс чтецов посвященный Дню Матери
	1
	Перменова О.Н
	сертификат

	18
	Нечаева Соня
	Конкурс чтецов посвященный Дню Матери
	2
	Чупошева Н.В
	сертификат

	19
	Серяева Татьяна
	«Живая классика»
	3
	Савельева Т.Ц
	сертификат

	20
	Евсеев Антон
	Кросс памяти Попова
	9
	Овсянкин С.Н
	I

	21
	Давлятшин Глеб
	Кросс памяти Попова
	7
	Савельев  В.Л
	сертификат

	22
	Команда юношей 2008-2009 г.р.
	Районный этап всероссийских соревнований по мини-футболу
«Мини-футбол в школу»
	
	Савельев В.Л
	II

	23
	Команда юношей 2010-2011 г.р.
	Районный этап всероссийских соревнований по мини-футболу
«Мини-футбол в школу»
	
	Савельев  В.Л
	III

	24
	Команда юношей 2006-2007 г.р.
	Районный этап всероссийских соревнований по мини-футболу
«Мини-футбол в школу»
	
	Савельев В.Л
	III

	25
	Команда
	Волейбол
	
	Савельев  В.Л
	II

	26
	Команда
	Эстафета
	
	Савельев В.Л
	III

	27
	Зарубин Роман
	Волейбол
	10
	Овсянкин С.Н
	Лучший Игрок

	28
	Зарубин Роман
	Волейбол
	10
	Овсянкин С.Н
	Лучший нападающий

	29
	Зарубин Роман
	Волейбол
	10
	Овсянкин С.Н
	I

	30
	Давыдов Игорь 
	Волейбол
	8б
	Овсянкин С.Н
	Лучший нападающий

	31
	Команда
	Зарница

	8-10 
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	32
	Емельянов Егор
	Зарница
	8
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	33
	Наумов Владимир
	Зарница
	8
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	34
	Давыдов Игорь
	Зарница
	8
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	35
	Немченко Матвей
	Зарница
	8
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	36
	Батясов Константин
	Зарница
	9
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	37
	Арьяева Надежда
	Зарница
	10
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	38
	Карпутина Наталья
	Зарница
	10
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	39
	Антонов Андрей
	Зарница
	9
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	40
	Евсеев Антон
	Зарница
	9
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	41
	Команда
	Зарница
	8-10
	Кузьмина Г.П
	сертификат

	42
	Команда
	Волейбол
	
	Овсянкин С.Н
	1 место

	43
	Давыдов Игорь 
	Волейбол
	8б
	Овсянкин С.Н
	Лучший нападающий

	44
	Зарубин Роман
	Волейбол
	10
	Овсянкин С.Н
	Лучший защитник

	45
	Карпутина Люба
	Шорт-трек с.Харанхой
	7
	Савельев В.Л
	1

	46
	Сидорова Даша
	Шорт-трек с. Харанхой
	6
	Савельев В.Л
	2

	47
	Семенов Толя
	Шорт-трек с.Харанхой
	8
	Савельев В.Л
	1

	48
	Зарубин Ярослав
	Шорт-трек с.Харанхой
	10
	Савельев В.Л
	1

	49
	Стрекаловский Степан
	Шорт-трек с.Харанхой
	4
	Савельев В.Л
	2

	50
	Баландин Савелий
	Шорт-трек с.Харанхой
	5
	Савельев В.Л
	3

	51
	Лубсанова Лена
	Шорт-трек с.Харанхой
	3
	Савельев В.Л
	1

	52
	Серяева Таня
	Шорт-трек с.Харанхой
	3
	Савельев В.Л
	3

	53
	Гудков Денис
	Шорт-трек с.Харанхой
	2
	Савельев В.Л
	1

	54
	Команда
	Хоккей с мячом с Харанхой
	
	Савельев В.Л
	1

	55
	Гудков Денис
	Шорт-трек с.Чикой
	2
	Савельев В.Л
	1

	56
	Лубсанова Лена
	Шорт-трек с.Чикой
	3
	Савельев В.Л
	3

	57
	Баландин Савелий
	Шорт-трек с.Чикой
	5
	Савельев В.Л
	1

	58
	Лазарев Данил
	Шорт-трек с.Чикой
	3
	Савельев В.Л
	3

	59
	Цыбикова Даша
	Шорт-трек с.Чикой
	5
	Савельев В.Л
	1

	60
	Зарубин Ярослав
	Шорт-трек с.Чикой
	10
	Савельев В.Л
	2

	61
	Семенов Толя
	Шорт-трек с.Чикой
	8
	Савельев В.Л
	3

	62
	Карпутина Люба
	Шорт-трек с.Чикой
	7
	Савельев В.Л
	1

	63
	Ринчинова Сарюна
	Шорт-трек с.Чикой
	4
	Савельев В.Л
	3

	64
	Команда
	Хоккей с мячом с. Чикой
	
	Савельев В.Л
	1

	65
	Карпутина Наташа
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	10
	Савельев В.Л
	1

	66
	Унагаева Юлия
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	11
	Савельев В.Л
	3

	67
	Зарубин Ярослав
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	10
	Савельев В.Л
	1

	68
	Карпутина Люба
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	7
	Савельев В.Л
	1

	69
	Сидорова Даша
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	6
	Савельев В.Л
	2

	70
	Стрекаловский Степан
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	4
	Савельев В.Л
	1

	71
	Баландин Савелий
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	4
	Савельев В.Л
	2

	72
	Гудков Денис
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	2
	Савельев В.Л
	1

	73
	Гудкова Алина
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	3
	Савельев В.Л
	2

	74
	Филимонова Алтана
	Шорт-трек с.Усть-Кяхта
	4
	Савельев В.Л
	3

	75
	Команда
	Хоккей с мячом с.Усть-Кяхта
	
	Савельев В.Л
	1

	Региональный уровень

	1
	Арьяева Надежда
	Давыдовские чтения
	10
	Жаркой Г.А
	1

	2
	Карпутина Надежда
	Давыдовские чтения
	10
	Халимова Н.Н
	сертификат

	3
	Арьяева Надежда
	Шаг в будущее
	10
	Лодомпилова В.Г
	2

	4
	Ильющенко Дарина
	«С чего начинается родина»
	3
	Савельева Т.Ц
	сертификат

	5
	Жаркой Василина
	«С чего начинается родина»
	2
	Чупошева Н.В
	сертификат

	6
	Егодурова Лилия
	Конкурс сочинений «Духовно-нравственный потенциал русской литературы»
	11
	Жаркой В.П
	сертификат

	7
	Карпутина Наталья
	«Путешествие в прошлое»
	10
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	8
	Зарубин Роман
	«Путешествие в прошлое»
	10
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	9
	Янчук Полина
	«Герои Бурятии»
	8
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	10
	Протопопова Ульяна
	«Герои Бурятии»
	8
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	11
	Строев Антон
	«Герои Бурятии»
	8
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	12
	Серяева Ангелина
	«Герои Бурятии»
	7
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	13
	Асеева Элизабэт
	«Герои Бурятии»
	7
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	14
	Иванова Людмила
	«Герои Бурятии»
	8
	Пудовкина Н.П
	сертификат

	15
	Евсеев Антон
	Кросс памяти Попова
	9
	Овсянкин С.Н
	1 

	16
	Учащиеся 5 класса
(12 уч)
	Путешествие Ирбиса по Бурятии
	
	Ананды А.А
	участие

	Международный уровень (Монголия)

	1
	Ринчинов Арслан
	«Международная НПК»
	7
	Лодомпилова В.Г
	II

	2
	Асеева Елизабет
	«Международная НПК»
	7
	Лодомпилова В.Г
	участие

	3
	Арьяева Надежда
	«Международная НПК»
	10
	Лодомпилова В.Г
	участие

	Всероссийский уровень

	1
	Карпутина Наталья
	« Туристский код моего города, поселка, района-ПРО-туризм»
	10
	Пудовкина Н.П
	Призер 

	2
	Ананды Найдана
	«Этот загадочный космос»
	5
	Пудовкина Н.П
	1

	3
	Учащиеся 5-9 классов  (31 уч)
	Инфознайка
	
	Пудовкина Н.П
	Призеры и сертификаты

	4
	Учащиеся 2-9 классов (38)
	Олимпиада по английскому языку 
	
	Ананды А.А
Уварова Н.И
	Сертификаты 

	5
	Учащиеся 1-4 классов (26)
	Белый мишка
	
	Учителя нач.классов
	Победители, призеры, сертификаты

	6
	Учащиеся 1- 9 классов (35)
	Олимпиада по финансовой грамотности и предпринимательству
	
	Кл.рук
	Победители, призеры, сертификаты

	7
	Учащиеся 1-4 классов
(16)
	Олимпиада по окружающему миру и экологии
	
	Учителя начальных классов и биологии
	Победители, призеры, сертификаты

	8
	Учащиеся 1-5 классов
(12)
	Олимпиада «За скобками»
	
	Учителя начальных классов и математики
	Победители, призеры, сертификаты

	9
	Учащиеся 1-9классов
(24)
	Олимпиада по математике
	
	Учителя  начальных классов и математики
	Победители, призеры, сертификаты


Ученики нашей школы являются активными участниками разных мероприятий, становятся победителями и призерами международных, всероссийских, муниципальных конкурсов и олимпиад. Ежегодно учащиеся принимают участие во Всероссийском метапредметном конкурсе для школьников «Спасатели. Мозговой штурм», и становятся призерами и победителями школьного, районного и регионального уровня.
Любую деятельность всегда стимулирует поощрение. Поэтому в школе существует система поощрений одаренных и талантливых детей: награждение грамотами, похвальными листами, благодарственные письма родителям, доска почета, направление на елку Главы Кяхтинского района, на ВДНХ и другие.
         Однако наряду с позитивными изменениями есть и ряд проблем. Это прежде всего относительно невысокие результаты выступлений учащихся в муниципальных олимпиадах, отсутствие участников региональной Всероссийской олимпиады. Поэтому при подготовке школьников к олимпиаде необходимо значительно глубже рассматривать изучаемый в школе материал, знакомиться с терминологией, учиться применять знания для решения практических задач.

13. Организация профильного обучения, углубленного изучения предметов.
Школа реализует программу профильного обучения, как одну из форм развития индивидуальных способностей детей по отдельным учебным предметам. Обучение в 10-11 классах ведется по профилю: универсальный с углубленным изучением математики, биологии и химии. Математику преподает учитель высшей категории Лодомпилова В.Г, биологию преподает учитель первой категории Семенова М.В, химию – Халимова Н.Н , учитель СЗД. Профильное обучение осуществляется по результатам анкетирования обучающихся. Охват профильным обучением – 100%. Индивидуальный подход к обучению на старшей ступени осуществляется и через индивидуальные учебные планы.  Изучение элективных курсов способствует расширению и углублению знаний предметов. Старшеклассникам предлагаются элективные курсы по различным областям знаний: русскому языку, математике, биологии. Например: «Генетика и медицина», «Филологический анализ художественного текста», «Практикум по математике». 
В марте 2024 года было проведено анкетирование родителей (законных представителей)  и обучающихся с целью выявления их интересов и склонностей при выборе профильного обучения и углубленного изучения предметов. 
Всего в 9-х классах – 30 человек. Участвовали (100%). Планируют обучаться в 10 классе – 6 человек, что составляет 20% обучающихся. Среди профильных дисциплин преобладают следующие предметы: обществознание, история, математика, биология и химия.
Результаты предварительного анкетирования родителей (законных представителей) девятиклассников по выбору профиля обучения.
	
	9а класс
	9б класс
	ИТОГО

	Естественно –научный 
	0
	0
	0

	Гуманитарный
	0
	0
	0

	Социально-экономический
	0
	0
	0

	Технологический
	0
	0
	0

	Универсальный
	3
	3
	6

	Продолжат обучение в техникуме или колледже
	12
	12
	24


По результатам анкетирования более популярным оказался универсальный профиль, его выбрали 6 человек. Это обучающиеся, которые пока не имеют устойчивых предпочтений или не до конца определились с выбором профессии. Преимущество данного профиля для этих ребят заключается в том, что рамках универсального профиля школа вправе формировать группы с различной комбинацией предметов для углубленного изучения. 
14. Реализация ФООП.
В целях обеспечения единства образовательного пространства Российской Федерации, в соответствии с частью 6 статьи   12   Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» утверждены федеральные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. Введение ФООП является обязательным с 1 сентября 2023г для  обучающихся всех классов (с первого по одиннадцатый) всех образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Таким образом, в нашей школе проводится работа к введению федеральных основных образовательных программ.
1. В школе издан приказ о введении ФООП. 
2.Утвержден план-график мероприятий по введению ФООП.
3. Создана рабочая группа по приведению локальных актов в соответствие с обновленными ФГОС и ФООП. 
4. Организовано	изучение	документов федерального, регионального уровней, регламентирующих применение ФООП педагогическим коллективом школы.
5. Утвержден план-график повышения квалификации управленческих кадров и педагогических работников школы по вопросам введения и реализации, обновленных ФГОС и ФООП.
6. Проведены заседание педагогического совета, методических объединений педагогов по вопросам перехода к осуществлению образовательной деятельности с непосредственным полным применением ФОП в школе.
7. Изучен перспективный перечень учебников, которые школе необходимо закупить в соответствии с ФОП и новым  ФПУ.
[bookmark: _GoBack]
Выводы: Анализ методической работы школы показал, что методическая тема школы соответствует основным задачам, стоящим перед образовательным учреждением. Главное в методической работе – оказание реальной  действенной помощи учителям. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы. Методическая работа представляет относительно непрерывный, постоянный, повседневный процесс, сочетаясь с курсовой подготовкой, муниципальными и региональными семинарами и конференциями.
Тематика заседаний методического совета, школьных методических объединений и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы.
Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального роста учителей, о чем свидетельствуют следующие факты:
· Активизировалась работа большинства педагогов школы по обобщению и распространению педагогического опыта, возросло желание поделиться педагогическими и методическими находками;
· Повысился профессиональный уровень учительского коллектива;
· Учителя совершенствуют навык самоанализа своей профессиональной деятельности;
· Пополняются методические копилки учителей.
В основном поставленные задачи методической работы на 2023-2024 учебный год выполнены.
Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются недостатки:
· анализ состояния методической работы в школе выявил, что в школе имеются внутренние резервы для повышения результативности педагогического труда, которые заключаются в целенаправленном использовании инициативы и творческого потенциала сотрудников, во внедрении инноваций, в стиле и методах управления. Основными проблемами, мешающими более эффективной, результативной работе педагогического коллектива, являются: недостаточный уровень творческой инициативы, нежелание заниматься инновационной и исследовательской деятельностью;
· не все учителя готовы к переоценке своих профессиональных и личностных качеств, необходимых для перехода на новый уровень, обеспечивающий качество образования.

Рекомендации:
1. Продолжить совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получения наилучших результатов в педагогической и ученической работе.
2. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства педагогов, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. Обеспечивать рост профессиональной компетентности учителя в едином образовательном пространстве школы.
3. Повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров, обеспечивающих высокий уровень базового и повышенного уровня программного материала учащимися школы на всех уровнях обучения.
4.  Продолжить активное участие в профессиональных конкурсах.  
5. Продолжить работу по переходу на обновлённые ФГОС и реализации ФООП.
6. Осуществлять мониторинг процесса и результата профессиональной деятельности педагогов.
7. Продолжить распространение передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников школы в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных интернет-сообществах, подготовить наиболее интересные наработки к публикации.
8. Продолжить работу с одарёнными детьми с целью развития их творческих и интеллектуальных способностей.
9. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся. 
10. Продолжить ежегодно проводит самодиагностику по направлениям и критериям проекта «Школа Минпросвещения России».




Анализ составил ЗУВР:                           Ананды А.А 


ВПР 8 класс
КЗ	
Рус.яз 8а 	Рус.яз 8б	Математика 8а	Математика 8б	Физика	Биология	География 8а	Обществознание 8б	8.3000000000000007	50	16.600000000000001	20	30	35	16.600000000000001	50	УСП	
Рус.яз 8а 	Рус.яз 8б	Математика 8а	Математика 8б	Физика	Биология	География 8а	Обществознание 8б	66.599999999999994	78.5	75	73.3	100	92	100	85.7	



ИТОГО ПО ШКОЛЕ
КЗ	
4 класс	5а класс	5б класс	6 класс	7 класс	8а  класс	8б класс	58	43	38	47	40	18	39	УСП	
4 класс	5а класс	5б класс	6 класс	7 класс	8а  класс	8б класс	95	89	87	92	96	85	82	



ИТОГО по предметам
КЗ	
Русский язык	Математика	Биология	Физика	География	Общ-во	История	41	39	36	30	43	48	42	УСП	
Русский язык	Математика	Биология	Физика	География	Общ-во	История	87	86	87	100	100	88	88	



ВПР 4 класс
КЗ	
Русский язык	Математика	Окружающий	0.51700000000000002	0.53500000000000003	0.68899999999999995	УСП	
Русский язык	Математика	Окружающий	0.93	0.89200000000000002	1	



ВПР 5 класс
КЗ	
Русский язык 5а	Русский язык 5б 	Математика 5а	Математика 5б	Биология 5а	Биология 5б	История 5а	История 5б	50	50	57.1	33.299999999999997	21.4	27.2	42.8	41.6	УСП	
Русский язык 5а	Русский язык 5б 	Математика 5а	Математика 5б	Биология 5а	Биология 5б	История 5а	История 5б	100	90	85.7	100	78.5	72.7	92.8	83.3	



ВПР 6 класс
КЗ	
Русский язык	Математика	География	Общ-во	45	42	55	45	УСП	
Русский язык	Математика	География	Общ-во	95	84.2	100	90	



ВПР 7 класс
КЗ	
Русский язык	Математика	География	Биология	40	35	57.8	26.3	УСП	
Русский язык	Математика	География	Биология	95	100	100	89.4	



